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EL INTECAP, es una Institución descentralizada, técnica, no lucrativa, con patrimonio 
propio, fondos privativos, con plena capacidad para adquirir derechos y contraer 
obligaciones, operando dentro del marco legal de la Ley Orgánica de la Institución. El 
INTECAP es un organismo que está en capacidad de difundir tecnología de punta, 
proporcionando conocimientos teóricos y prácticos en las diversas ocupaciones y oficios 
para el desarrollo del país, generando sistemáticamente un conjunto de conocimientos, 
habilidades y actitudes en los trabajadores de los sectores económicos de comercio, 
industria y servicios. 

Las actividades que realiza EL INTECAP, tienen como propósito contribuir a acrecentar la 
producción de las empresas con un mínimo de tiempo, bajo costo, con los mismos 
recursos y superando la calidad de los productos que ofrece. 

El registro de las operaciones de ejecución presupuestaria se realiza en el Sistema de 
Contabilidad Integrada SICOIN, cumpliendo con la normativa aplicable a la gestión pública, 
principalmente en observancia especifica de la Constitución Política de la República de 
Guatemala, Ley Orgánica del Instituto Técnico de Capacitación y Productividad, Ley de 
Contrataciones del Estado y Ley Orgánica del Presupuesto, entre otras. 
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INTRODUCCIÓN 

El Instituto Técnico de Capacitación y Productividad -INTECAP- cuenta con una estructura 
organizacional que le permite realizar las funciones que tienen como objetivo colaborar 
con los planes de desarrollo del Gobierno en el cumplimiento de las metas de formación y 
capacitación técnica y profesional. Su estructura organizacional conformada por los 
organismos de: dirección, consulta, administración, investigación, coordinación y 
operación, los cuales están representados por: Junta Directiva; Gerencia, Divisiones, 
Departamentos y Secciones. 

El desarrollo de las actividades se enmarca en las orientaciones, objetivos, líneas 
estratégicas y metas aprobadas por la Honorable Junta Directiva, que sirven como marco 
referencial para la planeación y ejecución de las operaciones, tomando en cuenta el 
entorno socioeconómico del país, el cual se constituye como un elemento fundamental 
para la planeación de las operaciones del Instituto Técnico de Capacitación y 
Productividad -INTECAP-. 

Por lo que, en cumplimiento a lo que establecen los artículos 183 y 241 de la Constitución 
Política de la República de Guatemala; 4, 39 y 42 del Decreto 101-97 del Congreso de la 
República de Guatemala, Ley Orgánica del Presupuesto y sus reformas; 20, 38 literal e) y 
45 de su Reglamento contenido en el Acuerdo Gubernativo número 540-2013 y 10 del 
Decreto 25-2018 Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el 
Ejercicio Fiscal 2019 vigente para el presente Ejercicio Fiscal; el Instituto Técnico de 
Capacitación y Productividad -INTECAP- presenta el Informe Cuatrimestral de Ejecución 
Presupuestaria, el cual comprende la integración del presupuesto de ingresos y egresos 
ejecutados del 1 de enero al 30 de abril de 2021; siendo el mismo, el producto de los 
registros de la ejecución del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del INTECAP, 
derivados de las actividades en materia de capacitación, formación profesional y 
asistencia técnica, desarrolladas por las unidades operativas de la Institución. 
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l .  PRESUPUESTO DE INGRESOS 

1.1. BASE LEGAL 

El Decreto 101-97 Ley Orgánica del Presupuesto, en el artículo 40 establece "Las entidades 
descentralizadas presentarán su proyecto de presupuesto de ingresos y egresos al 
Organismo Ejecutivo, a través del Ministerio de Finanzas Públicas. El Organismo Ejecutivo 
aprobará antes del quince de diciembre de cada año y ordenará publicar en el Diario 
Oficial el Acuerdo Gubernativo correspondiente". Enmarcado en dicho artículo mediante 
Acuerdo Gubernativo No. 235-2020 del Ministerio de Trabajo y Previsión Social, de fecha 
14 de diciembre de 2020 se aprobó el Presupuesto de Ingresos del Instituto Técnico de 
Capacitación y Productividad -INTECAP-, para el período comprendido del 1 de enero al 
treinta y uno de diciembre del año dos mil veintiuno, por la cantidad de SEISCIENTOS 
DIECISÉIS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL DIECISIETE QUETZALES EXACTOS 
(Q. 616,767,017.00). 

1.2. ASIGNACIÓN E INTEGRACIÓN DE INGRESOS 

El presupuesto de ingresos está conformado de la manera siguiente: 

RUBRO 
11 

13 

1 5

CUADRO 1 
INSTITUTO TÉCNICO DE CAPACITACIÓN Y PRODUCTIVIDAD -INTECAP-

PRESUPUESTO DE INGRESOS ASIGNADO 
EJERCICIO FISCAL 2 02 1 

(Cifras expresadas en quetzales) 

DESCRIPCIÓN ASIGNADO 
In resos No Tributarios 36 3,05 6 ,1 30.00 
Tasas 360,000,000.00 
Otros Arrendamientos 3,056,130.00 
Venta de Bienes y Servicios de la Administración 
Pública 6 7,4 5 1 ,6 5 2 .00 

Bienes 8,918,643.00 
Servicios Educacionales 58,533,009.00 
Rentas de La Propiedad 76 ,800,000.00 
Por Depósitos Internos 500,000.00 
Por títulos y valores Internos 76,300,000.00 
Disminución de Otros Activos Financieros 109,459,235 .00 - - - - - - - - - -------------------------'23 
Disminución de Caja y Bancos 109,459,235.00 

TOTAL INGRESOS PROPIOS 6 16 ,76 7,017.00 
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Antecap 
Informe de Gestión Primer Cuatrimestre 2021 

l. Ingresos No Tributarios: Comprende los ingresos provenientes de fuentes no 
impositivas, que contienen el concepto de contraprestación, tales como: tasas,
derechos, arrendamientos, multas, etc.

a) Tasas: Ingresos derivados de los importes pagados al Estado en virtud de la entrega
de un bien o contraprestación de un servicio público.

La tasa de INTECAP, es recaudada por el Instituto Guatemalteco de Seguridad 
Social, -IGSS- al mismo tiempo que recauda sus propias contribuciones, 
depositando el monto cobrado en la cuenta bancaria del INTECAP, según lo 
establecido en el artículo 28 del Decreto 17-72 del Congreso de la República de 
Guatemala, Ley Orgánica del INTECAP. 

b) Arrendamientos: Recursos originados por el arrendamiento de edificios,
maquinarias, equipos e instalaciones a terceros, por los conceptos siguientes:

Arrendamiento de equipo audiovisual 
Arrendamiento de parqueo 
Arrendamiento de salones 

11. Venta de Bienes y Servicios de la Administración Pública: Comprende los recursos
provenientes de la venta de bienes y prestación de servicios que efectúa el Sector
Público, cuya gestión no se realiza bajo criterios empresariales, ni que vendan o
distribuyan elementos con fines de promoción en ferias y exposiciones. Entre estos se 
encuentran:

a) Venta de bienes:
Manuales 
Diplomas 
Subproductos cárnicos 
Alimentos 
Subproductos varios 

b) Venta de Servicios:
Capacitación 
Asistencia Técnica 
Certificación Laboral 

111. Rentas de la Propiedad: Son todos los ingresos provenientes de intereses, dividendos
y/o utilidades, arrendamiento de tierras y terrenos y derechos derivados de propiedad
de activos de las entidades del Sector Público, entre estos se encuentran:
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a) Intereses por depósitos: Intereses generados de las cuentas bancarias de la 
Institución en los bancos G& T Continental, S. A.; Industrial, S.A.; Banrural, S.A.; BAC 
Reformador S.A.; Agromercantil, S.A. y Banco de los Trabajadores.

b) Intereses por títulos y valores: Intereses generados por inversiones a plazo fijo, en 
los bancos G&T Continental, S.A.; Industrial, S.A.; Banrural, S.A.; BAC Reformador,
S.A; Agromercantil, S.A.; Promerica S.A.; Banco Internacional, S.A., Banco de los 
Trabajadores y Ficohsa, S.A. 

1.3. EJECUCION PRESUPUESTO DE INGRESOS 

La ejecución de los ingresos corresponde al monto devengado en los diferentes rubros 
que integran el presupuesto de Ingresos, los cuales se detallan a continuación: 

CUADRO 2 
INSTITUTO TÉCNICO DE CAPACITACIÓN Y PRODUCTIVIDAD -INTECAP-

PRESUPUESTO DE INGRESOS EJECUTADO 
Del 1 de enero al 30 de abril de 2021 

(Cifras expresadas en quetzales) 

El monto total del Presupuesto vigente de ingresos del Instituto Técnico de Capacitación y 
Productividad -INTECAP- es de SEISCIENTOS DIECISÉIS MILLONES SETECIENTOS SESENTA 
Y SIETE MIL DIECISIETE QUETZALES EXACTOS (Q. 616,767,017.00) de los cuales se ha 
devengado la cantidad DOSCIENTOS QUINCE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS 
MIL SETECIENTOS DIECINUEVE QUETZALES CON NOVENTA Y DOS CENTAVOS 
(Q.215,282,719.92), que equivale al 35% de ejecución. 

RUBRO DESCRIPCIÓN ASIGNADO VIGENTE EJECUTADO %DE 
EJECUCIÓN 

11 Ingresos No Tributarlos 363,056,130.00 363,056,130.00 175,902,335.88 48 
Tasas 360,000,000.00 360,000,000.00 175,615,324.45 49 

Otros Arrendamientos 3,056,130.00 3,056,130.00 287,011.43 9 

13 Venta de Bienes y Servicios de la 67,451,652.00 67,451,652.00 15,989,267.84 24 Administración Pública 
Bienes 8,918,643.00 8,918,643.00 770,660.92 9 
Servicios Educacionales 58,533,009.00 58,533,009.00 15,218,606.92 26 

15 Rentas de La Pro¡:,ledad 76,800 000.00 76,800,000.00 23 391116.20 30 
Por Depósitos Internos 500,000.00 500,000.00 203,630.60 41 
Por títulos y valores Internos 76,300,000.00 76,300,000.00 23,187,485.60 30 

23 Disminución de Otros Activos 109,459,235.00 109,459,235.00 o.oo o Financieros 
Disminución de Caja y Bancos 109,459,235.00 109,459,235.00 o o 
TOTAL INGRESOS PROPIOS 616,767,017.00 616,767,017.00 215,282,719.92 35 

003 






























































































